Lampiran E

=y ﬁ/g,
S 3
<8 ,ﬁ ¥ : %
& sty e 2

N ~POLIT=IKMNN<
KEMENTERIAN PENGAJIAN TINGGI MALAYSIA

METr0Q TASEK GELUGOR

SURAT AKU JANJI PELAKSANAAN PROGRAM LATIHAN
WORK BASED LEARNING (WBL)
SESI JUN 2020

ANTARA

POLITEKNIK METrO TASEK GELUGOR
NO 25, JALAN KOMERSIAL 2,
PUSAT KOMERSIAL TASEK GELUGOR,
13300 TASEK GELUGOR,

PULAU PINANG
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(NAMA FIRMA)
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SURAT AKU JANJI PELAKSANAAN WORK BASED LEARNING (WBL)
PELAJAR DIPLOMA PENGAJIAN VIDEO DAN FILEM
POLITEKNIK METrO TASEK GELUGOR DI

DARI 3 OGOS 2020 — 18 DISEMBER 2020
MENGIKUT KEPERLUAN KURIKULUM DAN SYARAT AGENSI KELAYAKAN

MALAYSIA
Nama Pelajar: No. Kad Pengenalan :
No. Pelajar :
Alamat:
No.Telefon:
L= ) bersetuju untuk membenarkan
(Pelajar).....oee memasuki kawasan kerja bagi tujuan

setiap hari bekerja dan setiap minggu bermula 3 OGOS 2020 - 18 DISEMBER

2020. Jadual sesi pengajaran dan pembelajaran adalah seperti yang telah dipersetujui

oleh pihakK ... .o
Nama Pegawai Bertanggungjawab: No. Kad Pengenalan :
Alamat Organisasi: No. Telefon:

|
No. Faks : ‘




Tanggungjawab Pelajar

a. Mendaftar dan hadir di tempat kerja pada masa yang dijadualkan sepanjang
sesi pengajian yang ditetapkan untuk melalui pengalaman pekerjaan bagi
mencapai hasil pembelajaran.

b. Patuh kepada semua peraturan politeknik dan organisasi tempat kerja
terutamanya peraturan yang berkaitan pekerjaan.

C. Merekod dan melaporkan segala aktiviti kerja sepanjang sesi pengajian
dalam buku laporan harian.

d. Akur terhadap tindakan yang dikenakan sekiranya melanggar mana-mana

peraturan politeknik dan organisasi tempat kerja.

Tanggungjawab Politeknik

a. Merancang penempatan untuk pelajar untuk melalui pengalaman pekerjaan
bagi mencapai hasil pembelajaran.

b. Merancang penjadualan yang sesuai bagi memenuhi keperluan kedua-dua
organisasi tempat kerja dan pelajar.

C. Terlibat dalam aktiviti pengajaran dan pembelajaran di organisasi tempat
kerja melalui pensyarah felo yang ditugaskan.

d. Memberi bimbingan kepada pelajar dan fasilitator dari industri dalam
pelaksanaan program WBL.

e. Menyediakan garis panduan berkaitan penyeliaan pelajar.

Pemantauan pengajaran dan pembelajaran dan pentaksiran.



Tanggungjawab Organisasi Pemberi Latihan

a. Memaklumkan pihak politeknik sekiranya pelajar gagal hadirkan diri
sepanjang pengajian program WBL.

b. Merujuk kepada pensyarah felo politeknik mengenai prestasi pelajar
dan/atau apa-apa perkara lain yang mungkin timbul.

C. Memberi maklum balas kepada politeknik mengenai kaedah
penambahbaikan pengajian program WBL.

d. Memaklumkan politeknik serta merta sebarang kemalangan vyang

melibatkan pelajar sepanjang program WBL.

e. Memaklumkan kepada politeknik bagi sebarang pelanggaran salah laku
oleh pelajar.

f. Memaklumkan politeknik mengenai notis penamatan WBL pelajar.

g. Melantik fasilitator industri untuk setiap pelajar bagi membangunkan

kompetensi teknikal dan kemahiran komunikasi.

h. Merancang dan menyediakan pengalaman bekerja melalui tugas-tugas
yang sesuai untuk pelajar berdasarkan kursus dan course learning outcome
yang telah ditetapkan.

i. Menyediakan persekitaran kerja yang selamat dan kondusif bagi pelajar-

pelajar.

j- Melengkapkan borang penilaian pelajar yang disediakan oleh pihak
politeknik.

K. Menjelaskan kepada pelajar aspek kerahsiaan dalam melaksanakan tugas

di organisasi tempat kerja.
Mengesahkan buku laporan harian pelajar oleh fasilitator industri yang
bertanggungjawab.

m. Memberi pertimbangan untuk meluluskan permohonan cuti pelajar_2an
memaklumkan kepada pihak politeknik.

n. Memastikan waktu kerja tidak melebihi 48 (empat pguh japan)_dan

seminggu.



DENGAN INI DISAKSIKAN, bahawa pihak yang diberi kuasa oleh institusi masing-
masing telah menandatangani perjanjian ini pada haribulan yang tertulis di bawah dalam
TIGA salinan.

PENYELIA/FIRMA POLITEKNIK METrO  TASEK
(COP) GELUGOR
PELAJAR

TARIKH





